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يســر مجلــس إدارة شــركة وثيــق الماليــة )“الشــركة”( 
أن يقــدم لكــم التقريــر الســنوي عــن أداء الشــركة عــن 
2025م،  31 ديســمبر  فــي  المنتهيــة  الماليــة  الســنة 
الأداء  عــن  معلومــات  التقريــر  هــذا  يشــمل  حيــث 
المالــي والتشــغيلي للشــركة بالإضافــة إلــى ملخــص 
للأعمــال والتطــورات التــي حدثــت خــال تلــك الفتــرة 

والآثــار والتحديــات التــي واجهتهــا الشــركة.

1. مقدمة
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شــركة وثيــق الماليــة هــي شــركة ســعودية مســاهمة مقفلــة مســجلة 
فــي الريــاض بالمملكــة العربيــة الســعودية بموجــب الســجل التجــاري 
رقــم )1010458270( ورقــم موحــد )7004644352( حيــث يبلــغ رأس 
ريــال  مليــون  )عشــرون   )20,000,000( المدفــوع  الشــركة  مــال 
ســعودي(، ومرخصــة مــن قبــل هيئــة الســوق الماليــة “ترخيــص رقــم 
)18189-32(” لممارســة أعمــال إدارة الاســتثمارات وتقديــم خدمــات 
الترتيــب والمشــورة وإدارة وتشــغيل الصناديــق فــي الأوراق الماليــة.

فيمــا يلــي العنــوان المســجل للشــركة والــذي يعــد أيضــاً مــكان عملهــا 
الرئيسي:

معلومات حول الشركة والأنشطة الرئيسية

الرياض – حي الملقا – شارع الأمير محمد بن سعد بن عبدالعزيز

مجمع طوق ورد – الدور الأول – مكتب رقم 10

رقم المبنى 6797 – الرمز البريدي 13512 – الرقم الفرعي 2535
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الأنشطة الرئيسية للشركة:

اســتثمارية  صناديــق  الشــركة  توفــر 
متوافقــة مــع الشــريعة الإســامية والتــي 
تســتثمر فــي الســوق الســعودي، فــي عــدة 
المختلفــة،  الماليــة  الأوراق  مــن  فئــات 
وأســواق  الثابــت  الدخــل  ذلــك  فــي  بمــا 
النقــد والاســتثمارات البديلــة )بمــا فيهــا 
وتتــم  المحليــة(  العقاريــة  الاســتثمارات 
فريــق  طريــق  عــن  الصناديــق  هــذه  إدارة 

الأصــول. إدارة  فــي  متخصــص 

يــــــــزود فريـــــــــق إدارة الأصـــــــــــــول عمــاءه 
بمعلومات دقيقة وبيانات عن استثمارهم، 

مــن خــال التقاريــر الدوريــة.

إدارة الاستثمارات
وتشغيل الصناديق:

الخدمــات  ترتيــب  علــى  الشــركة  تعمــل 
حلــول  توفــر  التــي  الشــاملة  التمويليــة 
خــال  مــن  احتياجاتهــم  وتلبــي  لعملائهــا 
بالاندمــاج  المتعلقــة  الماليــة  الخدمــات 
والطــرح  الخــاص،  والطــرح  والاســتحواذ، 
الصكــوك  إصــدارات  وترتيــب  العــام، 
ــادئ  والتمويــل البنكــي، المتوافقــة مــع مب
خدمــات  تقديــم  الإســامية،  الشــريعة 
مبتكــرة ومناســبة لجمــع رؤوس الأمــوال 

الماليــة. الاستشــارات  وتقديــم 

الترتيب:

تقديم المشورة:

تقــدم الشــركة مجموعــة مــن الخدمــات الاستشــارية لإيجــاد حلــول مبتكــرة ومناســبة لعملائهــا 
بهــدف مســاعدتهم فــي تنفيــذ خططهــم، كمــا تقــدم الشــركة الاستشــارات فيمــا يتعلــق 

بخدمــات الاندمــاج والاســتحواذ، وإعــادة الهيكلــة وغيرهــا مــن الخدمــات الاستشــارية
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استثمر بثقة

رؤية وثيق :

رسالة وثيق:

أن تكــون وثيــق الماليــة الشــريك الاســتثماري الموثــوق والمفضــل لعملائهــا، مــن خــال تقديــم حلــول ماليــة 
مبتكــرة ومســتدامة تحقــق قيمــة مضافــة للعمــاء، وتدعــم نمــو الثــروات علــى المــدى الطويــل. 

نلتــزم فــي وثيــق بتقديــم خدمــات ومنتجــات ماليــة عاليــة الكفــاءة ترتكــز علــى الشــفافية والمهنيــة والابتــكار، مــن 
خــال شــراكات اســتراتيجية فعالــة مــع عملائنــا بهــدف تمكينهــم مــن تحقيــق أهدافهــم الاســتثمارية بثقــة 

واســتدامة. 

قيمنــا

العميل أولًا:

نجــاح عملائـــــنا هو جوهــــــر 
نجاحنــــــــــــــا، وثقتهـــم تمثـل 

رأس مالـنــــا الحقيقـــي.

الاحترافية والحوكمة:

نلتزم بأعلى المعاييـر 

المهنية والرقابيـــــــــــة 

لضمان الشفافيــــــــــة 

والنزاهـة في جمــــــــيع 
تعاملاتنا.

الابتكار المستدام:

نطوّر حلولًا استثمارية 
مرنــــــة ومبتـــــــكـرة تلبـي 
تطلعــــــــات الســــــــــوق 
وتحــــــــــــاكي تطـــــــــــــوره 

المتسارع.

الشراكة الفاعلة:

نبني علاقــــــــــات طويلـــــــــة 
الأمــــــــــــد قائمـــــــــــــــــــة على 
التعاون والثقــــة المتبادلة 

مـع جميــــع شركائنـا.

التميــز المؤسســـي:

نحـرص على تطويـر بيئة 
عمل محفزة تـــــــــــدعــــم 
الكفاءات وتســهم فــي 
تحقيق أداء مؤسســــي 

متميز.
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3. تشكيل وعضويات مجلس الإدارة

يتألف مجلس الإدارة الحالي من خمسة أعضاء حسب الجدول التالي:

أعضاء مجلس الإدارة

عضوية مجالس الإداراتالمنصبالاسم

محمد بن عبد المحسن العيبان

رئيس 
مجلس 
الإدارة - 
مستقل

• عضو مجلس الإدارة | جمعية الدعوة والإرشاد بالبديعة	

• عضو مجلس الإدارة | شبكة  قنوات هدى الفضائية	

عبدالله بن إبراهيم المحارب

نائب رئيس 
مجلس 
الإدارة 

الرئيس 
التنفيذي

• عضو لجنة الاستثمار العقاري | شركة سليمان بن عبدالعزيز 	
الراجحي القابضة

• عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة المراجعة| مجموعة عبد 	
الرحمن البجادي وأولاده القابضة

• عضو مجلس إدارة شركة جنى الفرص المالية	

• رئيس مجلس إدارة صندوق وثيق للحج والعمرة	

• رئيس مجلس إدارة صندوق وثيق وثبة السكني	

• رئيس مجلس إدارة صندوق وثيق العقاري للفرص الثالث	

• رئيس مجلس إدارة صندوق وثيق العقاري للفرص الرابع	

• رئيس مجلس إدارة صندوق وثيق العقاري للفرص الخامس 	

• عضو مجلس إدارة صندوق وثيق العوالي السكني	

• عضو مجلس إدارة صندوق وثيق إتقان التربية للتعليم	

• عضو مجلس إدارة صندوق وثيق التعليمي	

• عضو مجلس إدارة صندوق وثيق بروبتيك فنتشر	

• عضو مجلس إدارة صندوق وثيق الصحة الطبي	

• عضو مجلس إدارة صندوق أرمال النرجس 44	

• عضو مجلس إدارة صندوق بلوم مطل الهدا العقاري	

إبراهيم بن محمد العلوان

عضو 
مجلس 
الإدارة 
المنتدب

• نائب رئيس مجلس إدارة شركة سليمان الراجحي العقارية 	

• عضو مجلس إدارة شركة الرياض القابضة	

• رئيس مجلس إدارة صندوق وثيق رتال رويا الحرم العقاري	

• رئيس مجلس إدارة صندوق وثيق القناديل العقاري	

• رئيس مجلس إدارة صندوق وثيق الملقا العقاري	

• رئيس مجلس إدارة صندوق وثيق أجدان العقاري	

• رئيس مجلس إدارة صندوق وثيق بروبتيك فنتشر	

• رئيس مجلس إدارة شركة منازل العصرية للتطوير 	
والاستثمار العقاري

تقريـــر مجلس الإدارة للعـــام 2025 م
وثيق المالية 8



4. الشركات التابعة

5. أهم القرارات خلال العام

لا يوجد أي شركات تابعة لشركة وثيق المالية.

	1 الموافقــة علــى تعييــن الأســتاذ/ صــاح بــن عبــدالله الرشــود – كعضــو بمجلــس الإدارة فــي المقعــد .
الشــاغر فــي مجلــس الإدارة علــى أن تبــدأ دورتــه مــن تاريــخ موافقــة هيئــة الســوق الماليــة علــى تســجيل 

العضــو وحتــى تاريــخ انتهــاء دورة المجلــس الحالــي. 

عبد العزيز بن محمد الطريقي
عضو 

مجلس 
الإدارة 

• عضو مجلس إدارة صندوق وثيق التعليمي	

• عضو مجلس إدارة صندوق وثيق رتال رويا الحرم العقاري	

صلاح بن عبدالله الرشود

عضو 
مجلس 
الإدارة - 
مستقل

• رئيس مجلس إدارة شركة FACCO للمقاولات	

• عضو مجلس إدارة شركة Makan 360 للتسويق العقاري	

6. اجتماعات مجلس الإدارة

عقد مجلس إدارة الشركة 4 اجتماعات خلال العام المالي 2025م

سجل حضور أعضاء مجلس الإدارة

الاسم
الاجتماع الأول

2025/06/16

الاجتماع الثاني

2025/08/04

الاجتماع الثالث

2025/10/15

الاجتماع الرابع

2025/12/25

üüüüمحمد بن عبد المحسن العيبان

üüüüعبدالله بن إبراهيم المحارب

üüüüإبراهيم بن محمد العلوان 

üüüüعبدالعزيز بن محمد الطريقي 

--üüمحمد بن عزام الشويعر *

üü--صلاح بن عبدالله الرشود **

ــز الطريقــي إلــى غيــر مســتقل، ونظــراً لضــرورة تحقيــق مبــدأ الاســتقلالية فــي تكويــن  *إشــارةً إلــى تغييــر صفــة عضــو مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبدالعزي

المجلــس، فقــد تقــدم عضــو مجلــس الإدارة المهنــدس/ محمــد الشــويعر باســتقالته مــن عضويــة المجلــس اعتبــاراً مــن تاريــخ 2025/09/08م.

**تمــت موافقــة الجمعيــة العامــة العاديــة بتاريــخ 2025/09/17م علــى تعييــن الأســتاذ/ صــاح بــن عبــدالله الرشــود عضــواً فــي مجلــس الإدارة لشــغل المقعــد 

الشــاغر واســتكمال الــدورة الحاليــة، تلتهــا موافقــة هيئــة الســوق الماليــة بتاريــخ 2025/09/29م علــى ذلــك.
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7. لجان مجلس الإدارة الرئيسية

<<لجنة المراجعة

1. التقارير المالية:

2. مراجع الحسابات:

تختــص لجنــة المراجعــة بمراقبــة أعمــال الشــركة والتحقــق مــن ســامة ونزاهــة التقاريــر والقوائــم الماليــة 
وأنظمــة الرقابــة الداخليــة فيهــا وإدارة المخاطــر، وتشــمل مهــام اللجنــة بصفــة خاصــة مــا يلــي:

• رأيهــا 	 وإبــداء  الإدارة  للشــركة قبــل عرضهــا علــى مجلــس  الأوليــة والســنوية  الماليــة  القوائــم  دراســة 
وشــفافيتها. وعدالتهــا  نزاهتهــا  لضمــان  شــأنها  فــي  والتوصيــة 

• ــة 	 ــم المالي ــر مجلــس الإدارة والقوائ ــاءً علــى طلــب مجلــس الإدارة فيمــا إذا كان تقري ــرأي الفنــي بن ــداء ال إب
للشــركة عادلــة ومتوازنــة ومفهومــة وتتضمــن المعلومــات التــي تتيــح للمســاهمين والمســتثمرين تقييــم 

المركــز المالــي للشــركة وأدائهــا ونمــو عملهــا واســتراتيجيتها.

• دراسة أي مسائل مهمة أو غير مألوفة تتضمنها التقارير المالية.	

• البحــث بدقــة فــي أي مســائل يثيرهــا المديــر المالــي للشــركة أو مــن يتولــى مهــام أو مســؤول الالتــزام لــدى 	
الشــركة أو مراجــع الحســابات.

• التحقق من التقديرات المحاسبية في المسائل الجوهرية الواردة في التقارير المالية.	

• دراسة السياسات المحاسبية المتبعة في الشركة وإبداء الرأي والتوصية لمجلس الإدارة في شأنها.	

• التوصيــة لمجلــس الإدارة بترشــيح مراجعــي الحســابات وعزلهــم وتحديــد أتعابهــم وتقييــم أدائهــم، بعــد 	
التحقــق مــن اســتقلالهم ومراجعــة نطــاق عملهــم وشــروط التعاقــد معهــم.

• التحقــق مــن اســتقلال مراجــع الحســابات وموضعيتــه وعدالتــه، ومــدى فعاليــة أعمــال المراجعــة، مــع 	
الأخــذ فــي الاعتبــار القواعــد والمعاييــر ذات الصلــة.

• مراجعــة خطــة مراجــع حســابات الشــركة وأعمالــه، والتحقــق مــن عــدم تقديــم أعمــالًا فنيــة أو إداريــة تخــرج 	
عــن نطــاق أعمــال المراجعــة، وإبــداء مرئياتهــا حيــال ذلــك.

• الإجابة عن استفسارات مراجع حسابات الشركة.	

• دراسة تقرير مراجع الحسابات والملاحظات على القوائم المالية ومتابعة ما أٌتخذ بشأنها.	
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تتألف لجنة المراجعة من ثلاثة أعضاء حسب الجدول التالي:

عقدت لجنة المراجعة اجتماعين خلال العام المالي 2025م

أعضاء لجنة المراجعة

المنصبالاسم

رئيس اللجنةعلي بن إبراهيم الصقعبي*

عضو اللجنةعبدالله بن مانع الميموني

عضو اللجنةأحمد إبراهيم العجلة

سجل حضور أعضاء لجنة المراجعة

الاسم
الاجتماع الأول
2025/03/29

الاجتماع الثاني
2025/05/31

üüعلي بن إبراهيم الصقعبي*

üüعبدالله بن مانع الميموني

üüأحمد إبراهيم العجلة

*تم تعيين الأستاذ / علي الصقعبي عضواً في لجنة المراجعة بتاريخ 2025/02/03م بناءً على موافقة مجلس الإدارة.

*بصفتهم أعضاء في مجلس الإدارة.

8. مكافآت وتعويضات أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين خلال العام المالي 2025م

مكافآت وتعويضات أعضاء مجلس الإدارة خلال العام 2025م

البيان
أعضاء المجلس 

التنفيذيين*

أعضاء المجلس 
غير المستقلين         

)غير تنفيذي(

أعضاء المجلس 
المستقلين       

)غير تنفيذي(

24,00012,00024,000بدل حضور جلسات المجلس

15,000--بدل حضور جلسات اللجان

المكافآت الدورية والسنوية للمجلس 
واللجان

100,00050,000172,184

---الخطط التحفيزية

أي تعويضات أو مزايا عينية أخرى تدفع 
بشكل شهري أو سنوي

---

124,00062,000211,184المجموع
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مكافآت وتعويضات كبار التنفيذيين خلال العام 2025م

البيان
عدد خمسة من كبار التنفيذيين ممن تلقوا أعلى المكافآت 

والتعويضات يضاف إليهم الرئيس التنفيذي والمدير المالي إن لم 
يكونا ضمنهم

3,636,747 ريال سعوديالرواتب والأجور

1,272,861 ريال سعوديالبدلات

894,990 ريال سعوديالمكافآت الدورية والسنوية

-الخطط التحفيزية

-العمولات

أي تعويضات أو مزايا عينية أخرى تدفع 
بشكل شهري أو سنوي

-

5,804,598 ريال سعوديالمجموع

9. الترتيبات أو الاتفاقيات للتنازل عن المكافآت والتعويضات

لم يتنازل أي من أعضاء مجلس الإدارة أو أحد كبار التنفيذين عن أي مكافآت أو تعويضات خلال العام.

10. الغرامات والجزاءات والقيود النظامية

11. نتائج المراجعة السنوية لفاعلية الرقابة بالشركة

تلقــت الشــركة قــرار مجلــس إدارة هيئــة الســوق الماليــة بشــأن فــرض غرامتيــن ماليــة بإجمالــي 400,000  ريــال 
لمخالفــة الفقــرة )أ( مــن المــادة الحاديــة عشــرة مــن قواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة ، 

والفقــرة الفرعيــة )2( مــن الفقــرة )ب( مــن المــادة الخامســة مــن لائحــة مؤسســات الســوق الماليــة. 

قــام مراجــع الحســابات الخارجــي الســادة/ مكتــب البســام PKF المعيــن لمراجعــة حســابات الشــركة للعــام 
المالــي 2025م بمراجعــة النظــام ضمــن نطــاق مراجعتــه للبيانــات الماليــة الختاميــة للشــركة حيــث تضمــن 
تقريــر مراجعــي الحســابات رأيــاً مطلقــاً بــأن القوائــم الماليــة تظهــر بصــورة عادلــة، مــن جميــع النواحــي الجوهريــة 
، المركــز المالــي لشــركة وثيــق الماليــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2025م وأدائهــا المالــي وتدفقاتهــا النقديــة للســنة 
المنتهيــة فــي ذلــك التاريــخ وفقــاً للمعاييــر الدوليــة للتقريــر المالــي المعتمــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية 

والمعاييــر والإصــدارات الأخــرى الصــادرة عــن الهيئــة الســعودية للمحاســبين القانونييــن.

اســتنادا إلــى الأعمــال الرقابيــة ومــا تــم عرضــه علــى اللجنــة فــإن اللجنــة تــرى أن نظــم الرقابــة الداخليــة والماليــة 
وإدارة المخاطــر فــي الشــركة كانــت كافيــة بوجــه عــام ومناســبة لطبيعــة وحجــم نشــاط الشــركة، ولــم يلفــت 

نظــر اللجنــة مــا يشــير إلــى وجــود قصــور جوهــري غيــر معالــج ضمــن الإطــار الرقابــي المعتمــد. 

مــع ذلــك لا يمكــن لأي نظــام رقابــي داخلــي أن يقــدم تأكيــداً مطلقــا ، بغــض النظــر عــن ســامة تصميمــه 
. وفعاليــة تطبيقــه 

وتؤكــد الشــركة ان لجنــة المراجعــة قــد أوصــت مجلــس الإدارة بتعييــن مراجــع داخلــي ، وقامــت الشــركة خــال 
الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31ديســمبر 2025 م بتعييــن مكتــب مختــص للقيــام بأعمــال المراجعــة الداخليــة.
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12. إدارة المخاطر

يمكــن أن تتأثــر أعمــال الشــركة ووضعهــا المالــي أو نتائــج العمليــات ماديــاً بــأي مــن المخاطــر التالــي ذكرهــا فــي 
حيــن أن القائمــة ليســت شــاملة إلا أنهــا تشــير إلــى أبــرز المخاطــر التــي يمكــن أن تواجههــا الشــركة، وتضــع 
الشــركة اســتراتيجية مجابهــة المخاطــر التــي قــد تتعــرض لهــا فــي إطــار ممارســة أعمــال الشــركة الاعتياديــة 
والتــي تشــمل التعــرف علــى المخاطــر، تقييــم المخاطــر، تنفيــذ الخطــط للتخفيــف مــن حدتهــا ومراقبتهــا، وذلــك 
بالنســبة لجميــع المنتجــات القائمــة والجديــدة ممــا يســاعد علــى تحديــد المســتوى الأمثــل لنســبة المخاطــر 

وتقييمهــا ومراقبتهــا.

كمــا أن الشــركة تتبــع أســلوب تقييــم فعــال لتخطيــط وإدارة رأس مــال الشــركة والــذي يركــز علــى تدعيــم 
القاعــدة الرأســمالية للشــركة بحيــث ينتــج عنهــا القيمــة المناســبة للمخاطــر، كمــا اســتمرت الجهــود التــي 
تبذلهــا الشــركة فــي إدارة المخاطــر فيمــا يخــص ضمــان اســتمرارية الأعمــال مــن خــال تحديــد وتقييــم المخاطــر 
المحتمــل حدوثهــا ووضــع الخطــط اللازمــة للاســتجابة لهــذه المخاطــر فــي حــال حدوثهــا وتقليــل المــردود 
الســلبي الــذي قــد ينجــم، واســتعادة العمليــات فــي أســرع وقــت ممكــن، هنــاك العديــد مــن المخاطــر المرتبطــة 

بأنشــطة الشــركة مــن أهمهــا مــا يلــي:

مخاطر الائتمان

تتمثــل فــي المخاطــر المرتبطــة بالأطــراف النظيــرة التــي قــد تنجــم عــن فشــل الجهــة المصــدرة للمرابحــة، 
الودائــع أو الأدوات الماليــة الأخــرى فــي الوفــاء بالتزاماتهــا فــي الوقــت المحــدد، وتســعى إدارة الشــركة لأن 
تكــون مخاطــر الائتمــان متدنيــة مــن خــال التعامــل فقــط مــع المؤسســات الماليــة التــي تتمتــع بمركــز مالــي 
قــوي، حســب مــا تحــدده أي مــن إحــدى ثــاث وكالات للتصنيــف الائتمانــي الدوليــة، والاســتثمار فــي أوراق ماليــة 

ــة الجــودة ومتوافقــة مــع الضوابــط الشــرعية للاســتثمار.  عالي

مخاطر السيولة

تنتــج مخاطــر الســيولة عنــد عــدم مقــدرة الشــركة علــى الالتــزام بصافــي التمويــل وممكــن أن تنشــأ بســبب 
عــدم القــدرة علــى بيــع أصــل مالــي اتفــق عليــه خــال مــدة زمنيــة محــددة وبمبلــغ يقــارب قيمتــه العادلــة، ويتــم 
إدارة مخاطــر الســيولة ومراقبتهــا بشــكل منتظــم للتأكــد مــن توفــر الســيولة الكافيــة للوفــاء بالالتزامــات 

المســتقبلية للشــركةـ إن الشــركة غيــر معرضــة فــي الوقــت الراهــن لمخاطــر ســيولة هامــة.

المخاطر التشغيلية

هــي مخاطــر الخســائر التــي قــد تنتــج عــن نقــص أو خطــأ مــن أحــد الإجــراءات الداخليــة أو الموظفيــن أو الأنظمــة 
التقنيــة للشــركة، وكذلــك التــي قــد تحــدث نتيجــة لأســباب خارجيــة ، تتــم إدارة المخاطــر التشــغيلية للشــركة 
مــن خــال تحليــل الأســباب الجذريــة ومراقبــة المؤشــرات الرئيســية لقيــاس المخاطــر تخطيــط اســتمرارية 
الأعمــال وأمــن المعلومــات ، وتســتخدم الشــركة طريقــة المؤشــر الأساســي فــي تقييــم كفايــة رأس المــال مــن 
المخاطــر التشــغيلية حيــث يتــم احتســاب متطلــب بنســبة %15 مــن متوســط الدخــل التشــغيلي للشــركة لآخــر 
3 ســنوات مدققــة أو %25 مــن النفقــات العامــة وذلــك طبقــاً للمــادة 40 مــن الفصــل رقــم 10 بالمحلــق رقــم 4 

مــن قواعــد كفايــة رأس المــال.
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المخاطر النظامية

ــة  ــة الصــادرة عــن الجهــات الحكومي ــح التنفيذي ــزام بالتشــريعات واللوائ هــي المخاطــر الناجمــة عــن عــدم الالت
والجهــات ذات الاختصــاص ، علــى ســبيل المثــال وليــس الحصــر تعليمــات هيئــة الســوق الماليــة وتعليمــات 
وزارة التجــارة والاســتثمار ووزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة والهيئــة العامــة للــزكاة والدخــل، وتقوم 
الشــركة بصفــة مســتمرة بمراجعــة كافــة الالتزامــات ومتطلباتهــا وتقديــم مــا يلــزم للجهــات المعنيــة، ويتــم 
العمــل علــى تبنــي ثقافــة ومفاهيــم عمــل قوامهــا الالتــزام بالقوانيــن ، واجتنــاب المخالفــات المهنيــة للحيلولــة 

دون حــدوث أيــة تداعيــات.

13. تحفظات تقرير مراجع الحسابات على القوائم المالية 

يظهــر تقريــر مراجعــي الحســابات أن القوائــم الماليــة خاليــة مــن أي أخطــاء جوهريــة، ولا يوجــد أي تحفظــات 
ــم الماليــة. ــال القوائ حي

14. ملخص أصول وخصوم ونتائج أعمال وثيق المالية في السنوات المالية 
الخمس الأخيرة

يوضح الجدول أدناه الأداء المالي خلال 2025 مقارنة بالأعوام السابقة

أولًا: المركز المالي

ثانياً: نتائج الأعمال

20252024202320222021البيان

36,922,30831,524,85732,170,09615,457,7369,758,934الموجودات

12,189,1845,755,41010,740,9772,268,397871,010المطلوبات

24,733,12425,769,44721,429,11913,189,3398,887,924حقوق المساهمين

إجمالي المطلوبات وحقوق 
36,922,30831,524,85732,170,09615,457,7369,758,934المساهمين

20252024202320222021البيان

24,757,04615,092,43417,680,63110,396,9226,519,962إجمالي الإيرادات

إجمالي 
19,631,76810,612,1328,854,3365,933,0013,152,084المصروفات

511,671552,164231,049162,50662,123الزكاة

صافي الربح بعد 
4,613,6073,928,1388,595,2464,301,4153,305,755الزكاة

الدخل الشامل 
3,863,6774,924,9019,439,7804,301,4153,305,755للسنة

2,000,0002,000,000500,000500,000500,000عدد الأسهم
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لا يوجد أي فروقات جوهرية في النتائج التشغيلية عن نتائج السنة المالية السابقة ولا يوجد أي توقعات.

15. إيضاح لأي فروقات جوهرية في النتائج التشغيلية عن نتائج السنة المالية السابقة 
أو أي توقعات اعلنتها وثيق المالية

16. مصالح أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين في الأوراق المالية للشركة 

لا يوجــد مصلحــة أو أوراق ماليــة تعاقديــة أو حقــوق اكتتــاب تعــود لأعضــاء مجلــس الإدارة أو كبــار التنفيذييــن 
وأقربائهــم فــي الشــركة ولــم يحــدث أي تغييــر بذلــك خــال العــام المالــي 2025م.

الشــريعة  أحــكام  ائتمانيــة متوافقــة مــع  الشــركة علــى تســهيلات  2025م، حصلــت  08 أغســطس  بتاريــخ 
الإســامية مــن إحــدى شــركات التمويــل المرخصــة مــن قبــل البنــك المركــزي الســعودي، وذلــك بصيغــة تمويــل 

ــل الســائدة فــي الســوق. ــال ســعودي، ووفــق معــدلات التموي ــورق، بقيمــة إجماليــة قدرهــا 5,000,000 ري ت

تبلــغ مــدة التمويــل ســنة واحــدة، وينتهــي فــي 01 ســبتمبر 2026م. وقــد مُنحــت هــذه التســهيلات لتمويــل 
احتياجــات رأس المــال العامــل ودعــم الخطــة التوســعية للشــركة، وذلــك مقابــل إصــدار ســندات لأمــر مقدمــة 

ــل. مــن المســاهمين كضمــان للتموي

17.  القروض المتعلقة بشركة وثيق المالية 

تمثلت التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة كما هو موضح بالجدول أدناه:

18.  الأعمال والعقود مع الأطراف ذات العلاقة  

طبيعة العلاقةطبيعة الأعمالقيمة المبلغالبيان

أتعاب إدارة / أتعاب هيكلة / 3,888,692صندوق وثيق رتال رويا الحرم العقاري
مدير الصندوقترتيب تمويل

مدير الصندوقأتعاب إدارة / أتعاب هيكلة 2,609,218صندوق وثيق العوالي السكني

مدير الصندوقأتعاب إدارة / أتعاب هيكلة 3,478,675صندوق وثيق العقاري للفرص الأول )الملقا(

مدير الصندوقأتعاب إدارة / أتعاب هيكلة 8,111,535صندوق وثيق القناديل العقاري

مدير الصندوقأتعاب إدارة / رسوم اشتراك453,003صندوق وثيق لتقنيات انترنت الأشياء

تمويل حسن / مصروفات )5,100,000(صندوق وثيق لتقنيات انترنت الأشياء
مدير الصندوقبالنيابة

مدير الصندوقأتعاب إدارة311,351صندوق وثيق المدن الذكية

أتعاب إدارة / مصروفات 117,818صندوق وثيق لتقنيات سلاسل الامداد
مدير الصندوقبالنيابة

أتعاب إدارة / أتعاب هيكلة / 2,272,559صندوق وثيق اتقان التربية والتعليم
مدير الصندوقرسوم اشتراك

أتعاب إدارة / أتعاب هيكلة / 1,123,987صندوق وثيق التعليمي
مدير الصندوقرسوم اشتراك

أتعاب إدارة / مصروفات 31,833صندوق الصحة الطبي
مدير الصندوقبالنيابة

شركة شقيقةمصروفات بالنيابة2,368,756شركة عامرة العقارية

مدير الصندوقأتعاب إدارة / حسن أداء779,378صندوق وثيق بروبتيك فنتشر
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بالختام، يتقدم أعضاء مجلس الإدارة بخالص الشكر والتقدير لهيئة السوق المالية على دعمها المتواصل 
وجهودها في تطوير قطاع الخدمات الاستثمارية. كما يعبّر المجلس عن بالغ امتنانه لعملاء الشركة على 
ثقتهم المستمرة، ويخص بالشكر والتقدير منسوبي شركة وثيق المالية في جميع الإدارات، لما بذلوه من 

جهود مخلصة ومثمرة خلال عام 2025م، والتي كان لها بالغ الأثر في تحقيق الأهداف المنشودة.

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

مجلس الإدارة

الخاتمة

تقريـــر مجلس الإدارة للعـــام 2025 م
وثيق المالية 16



011 400 3552 | watheeq.com

مرخصة من قبل هيئة السوق المالية - ترخيص رقم 32 - 18189

http://watheeq.com

